Protokoll 1. Mitarbeitersitzung 2025

25. Januar 2025

anwesend Jana Haschka Giulio Hoéhe Daniel Haschka | Arved Preising Simon Hage
Matteo Héhe Mika Hallmann Paul Wagner Elias Kolle Luca Ziegler Aaron Mayer
Jonathan Rupp Lenny Friede Daniel Kinzel Frank Philemon Lang Ismael Heidari
Dambacher
Janina Sarah-Sophie Johanna Schmid | Jirgen Lukas Schek Ridiger Balmer
Steinacker Guntau Zimmermann
Franzi Ziegler Asef Heidari Marian Stéangle Johannes David Klaiber Levin Stammler
Unseld
Sebastian Jonathan Mayer | Paul Ziegler Luca Seeger Miko Schmid Elisabeth Mayer
Heinrich
Enya Fleischer Lilly Petzold Julia Buckle Viviana Tropp Marina Klingler Ina Ziegler
Enna Béttcher Tobias Mayer Marie-Sophie Johanna Korger | Romy Geiger Levin Tropp
Kélle
Jonathan Lang Cedric Meyer Hannah Schlenk | Emma Konold Rajana Mayer Elias Lang
Joas Schmid Hannah Mayer Samuel Keck Carolin Werner Annelie Schmid Lina Rose
Tamina Laura Schwandt | Lisa Marie Knuth | Floriane Hanna Vélk Veronika Wolf
Balkheimer Heinrich
Anja Buck Elias Werner Helen Keck Noah Stangle Philipp Lukas Werner
Schlumberger
Tim Vosseler Amelie Lang
entschuldigt Micha Schmid Kathrin Spéth Paula Maier Niki Werner Selina Gianetti
Sarah Schlenk Vanessa Jonas Hiller Julika Burkhardt | Hannah Klingler | Anna Rése
Schlumberger
Felix Bolkart Ann-Christin Lucia HauBlein Ina GrofR} Hiskija Heinke Luis Wagner
Bayer
Jannis Béttcher Ka%lhi Lara Muller Manuel Hage Katharina Alber
Dambacher

Es haben 20 Newbies teilgenommen. Helen erklarte zunachst allgemein Wichtiges bei der
Mitarbeit im Zeltlager (Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, ...). AnschlieRend wurde
der zeitliche Ablauf des Zeltlagerjahres 2025 mit den zugehdrigen Terminen erlautert.
AuBerdem wurden von Helen die Voraussetzungen fur die Mitarbeit dargestellt (Alter, Arten

der Mitarbeit, Pause zwischen Teilnahme und Mitarbeit muss ein Jahr betragen).

Des Weiteren hat Helen die die zentralen Dokumente vorgestellt, die fur eine erfolgreiche
Mitarbeit abgegeben werden mussen:

- Jahrlich bei Minderjahrigen Mitarbeitern: Einverstandniserklarung der

Erziehungsberechtigten

- Alle 2 Jahre: Kinder- und Jugendschutzschulung
- Alle 5 Jahre: Mitarbeitsprofil und Fiihrungszeugnis
- Nive to have: Juleica-Schulung

Bei Fragen zu Dokumenten oder der Mitarbeit kann man sich gerne bei Helen melden.

Noah erklarte nochmals den grundséatzlichen Ablauf des Zeltlagers und die dafur

notwendigen Termine. Jonathan erlauterte den Newbies im Anschluss die unterschiedlichen
Méglichkeiten der Mitarbeit und ging auf die spezifischen Tatigkeiten ein (Zeltmitarbeiter,
Kichenmitarbeiter, Techniker, Nachtwache). AbschlieRend wurde von Lukas das Zeltlager-
ABC vorgestellt, das zentrale Punkte des Zeltlagers erklart und auf der Website im
Mitarbeitsbereich zu finden ist. Zudem wurde das Mentorenprogramm erklart. Der Newbie-
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Teil endete durch eine Vorstellungsrunde aller Newbies und der Klarung noch offener

Fragen.

Das
Leitungs-
team

Das Leitungsteam freut sich Gber alle Mitarbeitenden bei der ersten
Sitzung!

Die Sitzung wurde mit einem Ausbilck auf die aufkommenden
Sitzungspunkte eroffnet. AnschlielRend folgte eine Vorstellung des
Leitungsteams (Name, Verantwortungsbereich, zeltlagerspezifischer
Gegenstand):

Team Alteres: Elias, Jonathan, Helen, Lukas, Tim

Team Jungeres: Amelie, Philipp, Noah, Anja

AuBerdem wurde eine Vorstellung der Teamarbeit gegeben. Hierbei
wurden zentrale Neuerungen dargestellt, bspw. die Aktualisierung des
Mitarbeitsprofils und die Anhebung des Teilnehmerbeitrags. Zudem
wurde auf die generelle Tatigkeit des Leitungsteams eingegangen
(Sitzungsplanung, Organisation, Buchungen)

Aulerdem wurde die Aktion abgekundigt, dass nach der Sitzung Pizza
bestellt wird und an diesem Tag neu werdende FoVe-Mitglieder diese
umsonst erhalten.

Impuls von

Geistliches Team (1. Samuel 11,1-15)

Website
Zeltlager
Elias

Es erfolgte die Vorstellung der Zeltlager Website:
www.jungschar-zeltlager.info

Hierbei wurde auf die grundsatzlichen Informationen eingegangen (Was
finde ich dort? Wie erhalte ich Zugang? Wozu dient die Website?).
Zentral vorgestellt wurde der Mitarbeitsbereich und das zugehdrige
Zugangspasswort.

Auf der Website sind folgende wichtige Dinge zu finden:

- Im Mitarbeitsbereich sind z.B. Sitzungen, Terminplaner und
wichtige Dokumente hochgeladen

- Alle Sitzungsprotokolle sind hier abgelegt

- Eltern erfahren, wie Sie ihre Kinder anmelden kénnen

Termine
Lukas

Es wurden nun die wichtigsten Termine im kommenden Zeltlagerjahr
2025 vorgestellt.



http://www.jungschar-zeltlager.info/
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- 1. Treffen geistliches Team: 19.02.25, 19.00 Uhr, Achstralie 24
Langenau (Tim Vosseler)

- 2. Sitzung: 5. April 2025, 18.30 Uhr, SV Langenau

- Vorbereitungswochenende: 27. - 28. Juni 2025, Pfuhl

- Aufbau: 01.08.2025

- Jungeres Zeltlager: 02.08.-09.08.2025

- Alteres Zeltlager: 09.08.-16.08.2025

- Familiengottesdienst + Abbau: 16.08.2025

- Nachtreffen: 11.10.2025

Auch diese Termine sind Ubersichtlich im Mitarbeitsbereich auf der
Website zu finden.

Zeltplatz Philipp ging auf unseren diesjahrigen Zeltplatz Erbstetten ein. Dieser
Philipp wurde anhand einer Google-Maps Karte erklart. In diesem Jahr wird das
Zeltlager in Erbstetten stattfinden.
Mitarbeit: Helen ging auf die zentralen Punkte der Mitarbeit ein.
Digitale . A .
Anmel- Altersgrenzen fir die Mitarbeit:
dung
Helen Kuche 15 15
Zelt-MA 16 16
Technik/ 18 18
Nachtwache

- Hinweis auf die umgehende Liste (bis August 15 Jahre)
- Anmeldung erfolgt per Online-Anmeldung

Es ist 1 Jahr “Pause” zwischen Teilnahme und Mitarbeit notwendig.

Die Anmeldung der Mitarbeit erfolgte diesmal Uber einen Link. Dieser
wurde in der Sitzung gezeigt. Uber diesen Link erfolgte eine Anmeldung
mit allen notwendigen Daten.

Nun wurde auf die fur die Mitarbeit notwendigen Dokumente
eingegangen.

Zusatzliche Voraussetzungen:

Jahrlich bei Minderjahrigkeit:

Einverstandniserklarung Erziehungsberechtige (S.3 MA Profil)

Alle 2 Jahre:
Kinder- & Jugendschutzschulung (erfordert Unterschrift)

Alle 5 Jahre:
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Mitarbeitsprofil (erfordert Unterschrift). Es soll ein bewusstes
Auleinandersetzen mit diesem erfolgen!
FUhrungszeugnis

Nice to have:
Juleica-Qualifizierung

Das Mitarbeitsprofil (+ fir alle U18 jahrigen Mitarbeitenden die
Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigen) muss von allen
unterschrieben abgegeben werden.

Inhalt Mitarbeitsprofil

- Christliches Zeltlager — positives Gegenuberstehen
(Bibelarbeiten, AmG)

- Vorbildfunktion + Verantwortungsbewusstsein

- Leitlinie Kinder- und Jugendschutz (Schulungen besuchen)

- Einhaltung von Regeln (fir verantwortungsbewusstes Handeln)

- Mitarbeit bei Vor- & Nachbereitung sowie auf dem Lager

- Prasenz bei Sitzungen

- Umgang soziale Medien (keine Bilder von MAs oder Kinder
veroffentlichen, expliziter Hinweis darauf Uberhaupt keine Bilder
zu veroffentlichen)

- Datenschutz-Vereinbarung

Bitte lest dieses Dokument grundlich durch und bestatigt eure
Zustimmung anschlielend mit eurer Unterschrift.
Neu ist, dass das Mitarbeitsprofil kiinftig 5 Jahre qilt.
- Unterschrieben mitbringen zu Sitzungen oder online an Helen
schicken
- Ist online auf Webseite im Mitarbeiterbereich zu finden

Die dritte Seite des Mitarbeitsprofil ist nur fir U18 jahrige Mitarbeitende
relevant und muss weiterhin jahrlich abgegeben werden.

Das unterzeichnete Dokument bendtigen wir dann wieder. Dafur habt ihr
folgende Optionen:

1. Mitarbeitsprofil herunterladen, digital signieren und dann per E-
Mail an mitarbeit@jungschar-zeltlager.info senden.

2. Mitarbeitsprofil herunterladen, ausdrucken, unterschreiben und
als Scan per E-Mail an mitarbeit@jungschar-zeltlager.info
senden.

3. Mitarbeitsprofil herunterladen, ausdrucken, unterschreiben und in
Papierform bei Helen Keck, Schulstral’e 13, 89129 Setzingen
abgeben.

Bitte beachtet, dass eine Abgabe unbedingt bis zum
Vorbereitungswochenende im Juni 2025 erfolgen muss!
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Mitarbeiter die sich flr heute abgemeldet haben, erhalten den Link fur
die Mitarbeitsanmeldung von Helen zugeschickt.

Hinweise zur Anmeldung:

- Sollten in bestimmten Bereichen (Kiche, Technik, ...) zu viele
oder zu wenige Mitarbeitende vorhanden sein, kommen wir auf
Mitarbeitenden zu und fullen mit deren Zustimmung die
entsprechenden Bereiche auf.

- Es sind explizit auch weibliche Nachtwachen notwendig.

Sitzungs-
teilnahme
Helen

Abmeldepflicht flr Sitzungen und das Vorbereitungswochenende:
Alle Mitarbeiter sind automatisch angemeldet und mussen sich bei
Helen Keck (mitarbeit@jungschar-zeltlager.info) abmelden, falls sie aus
wichtigen Grunden nicht teilnehmen kdnnen.

- Alternative per WhatsApp bei Helen

Sonder-
urlaub

Helen

Jeder Berufstatige, auch Azubis und FSJler, hat das Recht auf
Sonderurlaub. Dieser kann unbezahlt oder bezahlt sein. Es sollte mit
dem Chef/Chefin abgesprochen werden, ob er genommen werden kann.
Solltet ihr hierzu Riuckfragen haben oder mochtet diesen Sonderurlaub
gerne beantragen, dann wendet euch bitte an Helen
(mitarbeit@jungschar-zeltlager.info). Ihr erhaltet dann einen Zettel, mit
dem die ehrenamtliche padagogische Betreuung bescheinigt wird.

Flhrungs-
zeugnis

Helen

Wir bendtigen von euch ein Fihrungszeugnis zur Einsicht.

Ihr bekommt dazu von uns einen Nachweis ausgehandigt, der zur
kostenlosen Beantragung eines Fuhrungszeugnisses auf dem
heimischen Rathaus befahigt.

Ablauf:

- Damit auf dem Rathaus das Fuhrungszeugnis kostenlos
beantragen

- FUhrungszeugnis flattert im Briefkasten ein

- Beim Vorbereitungswochenende vorzeigen, wieder mithehmen:
fertig!

- FUhrungszeugnis ist Pflicht und muss spatestens bis zum
Zeltlager vorgezeigt werden. Fuhrungszeugnis darf zur Einsicht
maximal 3 Monate alt sein und zahlt dann fir 5 Jahre Zeltlager.

Bitte beachte, dass ein EC-Nachweisheft auch anerkannt wird!
Helen wird auf alle Mitarbeitenden zukommen, die ein Flihrungszeugnis
beantragen missen.

Daten-
schutz
Elias

Als Mitarbeiter missen wir euch Uber den Datenschutz aufklaren.
Zentrale Informationen:

- Personenbezogene Daten werden im Mitarbeitsbereich
veroffentlicht (zur Gruppenbildung, Kommunikationsaustausch)

- Wichtig: Sensibler Umgang mit diesen Daten ist absolut
notwendig!
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Eigene personenbezogene Daten kdnnen auf Nachfrage von der
Liste entfernt werden

Was machen wir mit euren Daten:

Sammeln sie in der MA Liste

Diese wird an alle MA des diesjahrigen Zeltlagers geschickt und
ist im passwortgeschitzten Bereich auf der Homepage
abzurufen. Dies ist wichtig, da ihr gemeinsam Spiele/Programme
vorbereiten musst.

Einige geben ihre Daten fur die Anforderung von Zuschissen z.B.
padagogischen Betreuer weiter.

Wir verwenden eure Daten ausschlieBlich dazu, euch
zeltlagerrelevante Infos (fur das diesjahrige Zeltlager und eine
Info fur die kommenden Zeltlager) per Mail zu schicken

Fotos kénnen fur Werbezwecke (wenn ihr als Groldaufnahme
drauf seid, dann werdet ihr naturlich vorher nochmals extra
gefragt) z.B. fur Elternabend, Werbung in den Gemeinden,
genutzt werden

Jeder hat das Recht seine Daten I6schen zu lassen bzw. keine
Mails mehr zu erhalten. Dazu eine Nachricht an das
Leitungsteam

Jeder MA verpflichtet sich, Dateien (z.B. MA Liste, Protokolle,
Wochenplan) mit personenbezogenen Daten nur fur seinen Gebrauch
zu verwenden. Diese durfen in keinem Falle weitergegeben oder
veroffentlicht werden.

Wer sich in die MA Liste eintragt und im MA Profil sein JA ankreuzt,
stimmt den Datenschutzrichtlinien des Zeltlagers zu.
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Nun wurde die Themenwahl des Zeltlagers 2025 vorgenommen.

Vorschlage: Westernlager(24)(3), Weltalllager(20), Davidlager(2), Filmelager(9), Gallierlager(25)(36),
Heldenlager (, Zeit fiir einen Mutausbruch”)(31)(30), Romerlager(2), Musiklager(5),
Landwirtschaftssimulager(1), Powercamp(6)

Legende:

- Zahlin Klammern: Meldungen fiir dieses Thema
- Fettgedruckt: Top 3 Themen nach Stimmen
- Rote Zahl: Finale Stimmen fiir die Top 3 Themen

Erste Runde der Themenfindung mit Handmeldungen: 2 Stimmen
mussen auf 2 Themen verteilt werden

Zweite Abstimmungsrunde: Top 3 Vorschlage: 1 Stimme

Nach der Abstimmung lautet das Zeltlagerthema 2025: Gallierlager

Brainstorming Runde: 15 min

Es wurden Blatter mit Kategorien (Thema/Untertitel, Bibelarbeit, Spiele,
Lagerheft/Lagerruf, Tagesthemen/Rahmengeschichte, sonstige Ideen)
an die Gruppen ausgeteilt. Hierzu erfolgte zu den Kategorien eine
Brainstorming Runde.

Die verschiedenen ldeen zu den Kategorien werden im
Mitarbeitsbereich auf der Website hochgeladen, sodass diese als
Inspiration fur Spiele etc. herangezogen werden konnen.

Jede Gruppe stellte ihre Ideen im Plenum vor

Es gibt in diesem Jahr wieder ein geistliches Team, das sich den
biblischen Rahmen fur das Zeltlager tberlegt. In diesem Team sind Jo
Unseld und Tim Vosseler. Fur alle von euch, die sich auch gerne mehr
in den geistlichen Bereich des Zeltlagers einbringen mochten, gibt es
dazu die Moglichkeit. Meldet euch einfach bei einem der zwei Personen!
Jo stellte allgemein das Geistliches Team mit ihren Tatigkeiten vor
(ermutigt zur Mitarbeit).

Hinweis: Geistliches Team muss nicht bei Spielprogrammen teilnehmen
(Fokus auf geistlichen Teil des Zeltlagers).

Erstes Treffen: 19.02.25, 19:30 Uhr, Achstral3e 24 Langenau (Tim)
- Bei Interesse an Mitarbeit bei Jo oder Tim per Whatsapp melden
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Wenn der Herr nicht das Haus baut, dann miihen sich alle, die daran
bauen, vergeblich. Wenn der Herr nicht die Stadt behlitet, dann héalt der
Wéchter vergeblich Wache

Psalm 127:1

Es ist immer moglich beim Team einzusteigen, ihr konnt bei Planung
direkt dabei sein. Ihr musst nicht unbedingt direkt ganze Andacht
ubernehmen, sondern konnt euch so einbringen wie es fur euch passt.

Teamtreffen ca. 3 -4 Termine

Team bisher:
Jo Unseld, Tim Vosseler,

Flyer

Wie in jedem Jahr wird es auch fir das Zeltlager 2025 einen
Anmeldungsflyer fur die Kinder geben. Dieser wird in diesem Jahr von
Elias erstellt. Es gibt dieses Jahr eine digitale Anmeldung Uber die
Homepage. Es wird einen Early-Bird-Rabatt im Jahr 2025 geben.

Ab dem 15.02.2025 werden die Anmeldeflyer fertig sein und man kann
sich auf der Website anmelden. Am Jungschartag werden die Flyer
ausgegeben.

Wir méchten im Bezirk unsere Offentlichkeitsarbeit scharfen und auf
verschiedensten Veranstaltungen besser sichtbar sein. Wenn |hr hierzu
Ideen habt, kommt bitte auf Elias zu.

Es gibt dieses Jahr auch die Mdglichkeit fur Eltern online Elternabende
zu besuchen um sich unverbindlich zu informieren.

Auch dieses Jahr ist wieder eine Verteilaktion der Anmeldungsflyer
geplant. Die Ansprechpartner der jeweilgen Ort bekommen von Elias die
Adressen der relevanten Familien/Kinder.
- Langenau, Albeck, Horvelsingen(Rudiger B.) , Gottingen(Franzi
Z., Asef H.) (Caro W., Lina R., Enja F., Philemon L., Frank D.,
Simon H., Felix B., Floriane H., Philipp S., Ismael H., Lukas W.)
- Asselfingen: Daniel K.
- Setzingen: Familie Lang (Amelie L.)
- Ollingen: Lily P., Sarah-Sophie G.
- Pfuhl: Elias K.
- Buhlenhausen: Rajana M.,
- Westerstetten: Romy G. und Team
- Dornstadt: Anja B.
- Nerenstetten: Levin S.
- Bernstadt: Tamina B., Hannah, Elias W.
- Leipheim, Riedheim: Veronika W., Hanna V., Jan-David M.

Lagerheft

Das Lagerheft wird gestaltet mithilfe der Vorlagen letzter Jahre

- Infos zum Layout und was es sonst zu beachten gibt
- Lieder werden von Anja gesammelt und dann zur Verfigung gestellt
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- Liedwlnsche gerne bis Mitte April Anja zukommen lassen (Per
Whatsapp)

- Stille Zeit Texte, sowie BA-Seiten kommen von Tim und geistlichem
Team
- Deadline fur alle Zulieferer an Lagerheftteam: Vobewe

Verantwortliche sind: Naomi R., Elias W.

Bei Fragen koénnt ihr gerne auf Elias Werner zukommen.

Merch (Noah)
- Kommunikation per Email, was es als Merch geben wird
- Anprobe des Merch wird an 2. Mitarbeitersitzung erfolgen

Forder-
verein

Anja

Im Jahr 2015 wurde der Forderverein Jungscharzeltlager Uim e.V.
gegrundet. Als eingetragener Verein hat sich dieser zum
ubergeordneten Ziel gesetzt, die Arbeit des Jungscharzeltlagers zu
unterstutzen. Dadurch besteht unter anderem fur Sie die Moglichkeit, die
Zeltlagerarbeit finanziell zu unterstiitzen und im Gegenzug eine
Spendenbescheinigung zu erhalten. Alle Vereinsmitglieder arbeiten
ehrenamtlich.

Erste Hilfe und Rettungsschwimmer werden finanziell ebenfalls
unterstiutzt, der Forderverein hilft uns ebenfalls beim Auf- und Abbau
und unterstitzt in Anschaffungen von z.B. neuen Zelten etc.

Pizza Aktion:
Alle, die neu dem Forderverein beitreten, dirfen kostenlos Pizza essen,
wenn sie einen Beitrittsflyer ausfillen

Juleica

Amelie

Umfrage bei MA-Anmeldung, wer bereits eine Julica-Card besitzt.

Zeltlager finanziert sich unter anderem Uber staatliche Fordergelder.
Neu ist, dass wir fur den Erhalt dieser Fordergelder explizit geschulte
Mitarbeitende brauchen --> der Nachweis hierfur wird durch die Juleica
erbracht.

Im letzten Jahr haben wir ca. 30 Mitarbeiter fur Fordergelder anmelden
konnen.

Stand jetzt sind 20 Mitarbeiter im Zeltlager mit dabei, fur welche wir
Fordergelder erhalten
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Es gibt die Moglichkeit, die Juleica kompakt zu erwerben bei drei
Basistagen oder bei verschiedenen Schulungen /
Schulungswochenenden entsprechende Nachweise zu sammeln.

Unser Ziel wird es sein, auch beim Vobewe entsprechende Schulungen
anzubieten, die zusatzlich auch der Auffrischung fur Juleica-
Inhaberinnen dienen.

- Schulungen auch wahrend dem Jahr
- Ansprechpartner: Anja, Amelie, Lukas

Leute, die im padagogischen Bereich ausgebildet sind (Ausbildung oder
Studium), kdnnen auch verkurzt die Juleica bekommen (Infos dazu bei
Helen).

Perspektivisch ist und wird unser Ziel sein, dass alle Mitarbeitende des
Zeltlagers eine Juleica haben.

Juleica hat Ablaufdatum. Alle die in 2023 eine Karte bekommen haben,
lauft Ende 2026 ab. Wir schauen danach, dass bis dahin die Moglichkeit
gegeben ist, genug Schulungen zu besuchen, damit diese verlangert
werden kann.

- Einladung zum Basistag am 12.04.25

- Jungschartag: 15.02.2025 (Anmeldestart furs Zeltlager 2025)
- 1. Treffen geistliches Team:

- 2. MA-Sitzung: 05.04.2025 um 18.30 Uhr, SV Langenau

- Vorbereitungswochenende: 27. - 28.06.2025, Pfuhl

- Aufbau: 01.08.2025

- Jungeres Zeltlager: 02.08.-09.08.2025

- Alteres Zeltlager: 09.08.-16.08.2025

- Familiengottesdienst + Abbau: 16.08.2025

- Nachtreffen: 11.10.2025

Infos zum Forderverein auf:
Forderverein

Jungscharzeltlager Bezirk Ulm e.V. www.jungschar-zeltlager.info




